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Aviso
Concurso N° 3/CE/ 2025-2026

Contratagao de Técnicos Especializados

(Técnico Especializado para desempenho de outras fungoées)

Avisa-se que estad aberto o procedimento para sele¢cdo e recrutamento de um técnico
especializado para desempenho de outras func¢des, na aplicagédo informatica disponibilizada
na pagina da Direcdo-Geral da Administracdo Escolar (DGAE), para suprir necessidades no
Agrupamento de Escolas de Santo André, no ambito da medida 2.1 do Plano “Aprender
Mais Agora”.
Modalidade de contrato de trabalho
Contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo com duracéo até 31 de agosto
de 2026.
Duracao semanal do contrato
O contrato tem a duracdo semanal de 18 horas.
Local de trabalho:
Centro Qualifica sedeado na Escola Secundaria de Santo André, Avenida Escola Fuzileiros
Navais, 2830 - 148 Barreiro.
Caraterizagao das fungoes
O técnico especializado a contratar, Mediador Linguistico e Cultural, tera como fungéo
promover a integracao e o sucesso escolar dos alunos de nacionalidade estrangeira com
origem fora da CPLP:
1. Facilitar a comunicacdo entre alunos de nacionalidade estrangeira e alunos de
nacionalidade portuguesa, professores e familias.
2. Apoiar os alunos migrantes nas suas necessidades linguisticas e sociais, considerando
0 seu percurso de vida e o nivel de proficiéncia na lingua portuguesa.
3. Colaborar ativamente nos processos de intervencdo educativa, nomeadamente com a
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI) e o Servigco de Psicologia
e Orientacdo (SPO), com vista & identificacdo das necessidades emocionais e sociais dos
alunos migrantes.
4. Promover o envolvimento de todos os alunos em atividades culturais e educativas que
favorecam a familiarizacdo com os valores constitucionais portugueses, assim como com
0s costumes da cultura portuguesa e das culturas dos alunos migrantes.
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5. Participar na organizacdo de atividades que incentivem a interculturalidade, a

valorizacao da diversidade e a inclusédo no ambiente escolar.

6. Participar e assegurar o envolvimento direto em todas as iniciativas nacionais de

capacitacdo e acompanhamento destinadas aos mediadores.

Requisitos de admissao

o Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em

Portugal.

e Auséncia de antecedentes criminais, comprovada pelo certificado do registo criminal

nacional e, no caso de cidadaos estrangeiros, pelo certificado do registo criminal do

pais de origem emitido pelas autoridades competentes.

¢ Competéncias linguisticas de dominio intermédio.

¢ Alinhamento com os valores constitucionais portugueses, conhecimento dos

costumes, cultura e histéria de Portugal.

Divulgacao do concurso e envio de documentagao

Pagina do Agrupamento (www.aesa.edu.pt).

Envio de documentacgao: diretora@aesa.edu.pt

Realizagao e prazos do concurso

Pagina oficial da DGAE (www.dgae.mec.pt). A candidatura termina em 04/09/2025.

Critérios/subcritérios de selegcao e respetiva ponderagao

a) Ponderagao de avaliagao de Portefélio - 30%

Subcritério Ponderagao
1 - Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos 10
reconhecidos em Portugal (nivel 6 do QEQ)
2 — Competéncias linguisticas de dominio intermédio da 10
lingua portuguesa e pelo menos uma lingua estrangeira
3 — Aptidao pedagdgica para a promogado dos valores 5
constitucionais e da cultura portuguesa
4 — Experiéncia no desenvolvimento de atividades de 5
dinamizagé&o da cultura e lingua portuguesa
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Para o subcritério 4 considerar

Atividades desenvolvidas Pontuagao a atribuir
Até 3 atividades 2
De 4 a 6 atividades 4
+ de 6 atividades 5

b) Entrevista - 35%

Subcritério Ponderagao
1 — Competéncias sociais e pessoais 20
2 — Experiéncia e motivagao 15

Para o subcritério 1 atribuir a seguinte pontuacdo, para cada uma das competéncias

demonstradas:

Capacidade Demonstrada Pontuacgao a atribuir

Mediacao 3

Interculturais

Comunicagao

Sensibilidade social e empatia

Trabalho em equipa

Al W B W W

Flexibilidade e capacidade de adaptacao

No subcritério 2 considerar:

Experiéncia e motivagao demonstradas Pontuacgao a atribuir

Experiéncia pessoal ou profissional de intervencdo em 10
contextos de diversidade étnico-cultural

Interesse e motivagéo pelo trabalho na area das Migragbes,

da Interculturalidade e dos Direitos Humanos

c) Experiéncia Profissional - 35%

1) A experiéncia profissional devera ser explicitamente descriminada no curriculo, com

a indicagao das entidades empregadoras e principais funcoes.
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Experiéncia Profissional (anos) Pontuacgao a atribuir (pontos)
Até 1 5
1a4 10
5a7 20
8 ou mais 35

Fases de sele¢ao

1.2 Fase - Aplicacado dos critérios previstos nas alineas a) e b) do n® 10 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n® 32-A/ 2023, de 8 de maio.

2.2 Fase - Publicitacdo da lista ordenada dos candidatos admitidos e marcagdo de
entrevistas.

3.2 Fase — Entrevista, por um juri nomeado pela diretora, aos cinco candidatos com maior
pontuacdo. Caso nenhum dos candidatos seja selecionado, passar-se-a para os seguintes,
utilizando o sistema de tranches, até se encontrar o candidato com o perfil mais adequado.
4.2 Fase - Afixagao das listas com os resultados finais (na pagina eletrénica do Agrupamento
e no atrio de entrada da ESSA).

Exclusao

1) Ané&o entrega do portefélio no prazo estipulado para a candidatura.
2) Anao comparéncia a entrevista, no caso dos candidatos selecionados para o efeito.
3) Nao ser detentor da habilitagdo académica requerida;

4) Anao apresentacao de comprovativos das declaragdes prestadas.
Aceitacao

A aceitacao da colocacao pelo candidato efetua-se por via da aplicacao eletronica da DGAE,

até ao primeiro dia util seguinte ao da comunicag&o da colocacgao.

Barreiro, 01 de setembro de 2025
A Diretora

Maria Dulce Militdo Marques Ferreira
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